
Ihr Partner für 
gezielte Qualifizierung,
individuelles Coaching
und nachhaltige 
Fachkräfteentwicklung.



Die Kolping-
Bildungszentren 
Südwestfalen: 
Das sind wir

Seit über 40 Jahren engagieren wir uns in der beruf-
lichen Aus- und Weiterbildung im Hochsauerland-
kreis. Als von den Kammern anerkannter Ausbil-
dungsbetrieb und Qualifizierungsträger pflegen wir 
enge Kooperationen mit lokalen Unternehmen und 
Institutionen. Unser interdisziplinäres Team bringt 
umfangreiche Fachkompetenz ein und garantiert 
eine hohe Qualität unserer modularen Qualifizie-
rungen. Wir bereiten die Teilnehmer optimal auf 
ihre Prüfungen vor, was zu einer erfreulich geringen 
Durchfallquote führt und den individuellen Weg 
(zurück) ins Berufsleben ebnet. 

Und praktisch?

Die Werkstätten und Praxisräume 
an unseren neun Standorten bieten 
einen realitätsnahen Übungsrahmen 
für vielfältige Berufsfelder. In Olsberg 
sind wir mit einem besonders moder-
nen Trainingszentrum einzigartig 
ausgestattet.

Und perspektivisch?

Unsere Absolvent*innen profitieren 
von einer praxisnahen Ausbildung, 
einer individuellen Betreuung und 
einem starken Netzwerk im Hoch-
sauerlandkreis – ideale Vorausset-
zungen für eine erfolgreiche beruf-
liche Zukunft.

Und was steckt dahinter?

Unser Bildungsverständnis basiert 
auf den Prinzipien Adolph Kolpings: 
Bildung dient der ganzheitlichen Ent-
wicklung des Menschen. Wir fördern 
sowohl fachliche Qualifikationen als 
auch soziale Kompetenzen, um eine 
nachhaltige Integration in Ausbil-
dung und Arbeit zu ermöglichen. 



Wir bieten folgende modulare 
Teilqualifikationen:

1. Montage und Installation elektrischer Betriebsmittel
2. �Installation und Inbetriebnahme 

von Sensorik und Aktorik
3. �Installation und Inbetriebnahme 

von Anlagen der Energietechnik
4. �Installation, Inbetriebnahme und Instandhaltung 

von Maschinen und Antriebssystemen

Dauer: 17 Wochen (inkl. 5 Wochen betriebliche 
Qualifizierungsphase)

Zielgruppe: Arbeitslose oder von Arbeitslosigkeit 
bedrohte Kunden der Agentur für Arbeit bzw. des 
Jobcenters sowie Personen, die sich durch eine Fort-
bildung weiterqualifizieren wollen.

Förderung: Bis zu 100 % Kostenübernahme durch 
die Agentur für Arbeit möglich. Der Anspruch auf 
einen Bildungsgutschein wird durch die Sachbe-
arbeiter*innen geklärt.

Abschluss: IHK-Bescheinigung; nach TQ4 Möglich-
keit zur Prüfung als Fachkraft Industrieelektriker/in

Teilqualifikation: 
Elektroniker für Betriebstechnik (m/w/d)

Wir boostern
Energienetze
& Karrieren.
Condensator Dominit GmbH
Am Essigturm 14
59929 Brilon
Tel.: 02961 / 782-0
www.condensator-dominit.de
bewerbung@dominit.eu



Teilqualifikation: 
Industriemechaniker (m/w/d)

Industriemechaniker (m/w/d) stellen Geräte-, Maschinen-
bauteile und Baugruppen her, montieren diese zu Maschi-
nen und technischen Systemen; halten Maschinen und 
Fertigungsanlagen betriebsbereit, richten diese ein und 
nehmen sie in Betrieb, ermitteln Störungsursachen und 
führen Reparaturen durch. 

Dauer: 17 Wochen (inkl. 5 Wochen Praktikum)

Zielgruppe: Arbeitslose oder von Arbeitslosigkeit 
bedrohte Kunden der Agentur für Arbeit bzw. des 
Jobcenters sowie Personen, die sich durch eine Fort-
bildung weiterqualifizieren wollen.

Förderung: Bis zu 100 % Kostenübernahme durch 
die Agentur für Arbeit möglich. Der Anspruch auf 
einen Bildungsgutschein wird durch die Sachbe-
arbeiter*innen geklärt.

Abschluss: IHK-Bescheinigung; nach TQ4 Möglich-
keit zur Prüfung als Fachkraft für Metalltechnik – 
Montagetechnik



Teilqualifikation: 
Zerspanungsmechaniker (m/w/d)

Zerspanungsmechaniker (m/w/d) fertigen Präzisions-
bauteile meist aus Metall durch spanende Verfahren 
wie Drehen, Fräsen, Bohren oder Schleifen mittels 
CNC-gesteuerter Maschinen.

Dauer: 17 Wochen (inkl. 5 Wochen Praktikum)

Zielgruppe: Arbeitslose oder von Arbeitslosigkeit 
bedrohte Kunden der Agentur für Arbeit bzw. des 
Jobcenters sowie Personen, die sich durch eine Fort-
bildung weiterqualifizieren wollen.

Förderung: Bis zu 100 % Kostenübernahme durch 
die Agentur für Arbeit möglich. Der Anspruch auf 
einen Bildungsgutschein wird durch die Sachbe-
arbeiter*innen geklärt.

Abschluss: IHK-Bescheinigung; nach TQ4 Möglich-
keit zur Prüfung als Fachkraft für Metalltechnik – 
Zerspanungstechnik 
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Vielen Dank 
an unsere Partner!

Kolping-Bildungszentren Südwestfalen GmbH 
Kleinbahnstraße 33 
59759 Arnsberg 
Tel.: 02931 5201-0
Fax: 02931 5201-66 
verwaltung@kolping-suedwestfalen.de

Ausbildungs- und Trainingszentrum Olsberg 
Bahnhofstraße 41 
59939 Olsberg 
Tel.: 02931 5201-55 
Fax: 02931 5201-67 
patrick.frohne@kolping-suedwestfalen.de

www.kolping-suedwestfalen.de

Starte bei uns deine Karriere als
Berufskraftfahrer (m/w/d)!
Zukunft beginnt im WIR und JETZT.

Wenn du Fragen hast:

Lobbe Umweltservice GmbH & Co KG
Frau Selen Ceylan

0 23 71 - 434 - 248
selen.ceylan@lobbe.de

Jetzt mit wenigen Klicks bewerben!

lobbe.de/karriere/
ausbildung

azubiblog-lobbe.de

www.lobbe.de

Zukunftsmacher
gesucht!

Hegestück 20
58640 Iserlohn

Global gefragt, lokal gestartet –  
deine Ausbildung bei Hitachi Energy. 


